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NORGES SOPP- OG NYTTEVEKSTFORBUNDS ÅRSMØTE 2024 
Protokoll 

 

Sted: Oslo 

Tidspunkt: 14. april 2024 

 
 

Saksliste: 

 

1. Valg av ordstyrer, referent og tellekorps 

2. Godkjenne delegater og opptelling av stemmer 

3. Godkjenne innkalling 

4. Godkjenne forretningsorden og saksliste 

5. Valg av to personer til å skrive under protokollen 

6. Behandle styrets forslag om vedtektsendringer 

7. Behandle forslag til revisjon av Strategiplan 2023-2027 og om endring av praksis for revisjonen 

framover  

8. Forslag fra foreningene 

9. Høstsopptreffet 2025 og 2026 og Nytteveksttreffet 2025 og 2026 

10. Behandle forbundsstyrets beretning om virksomheten for foregående år 

11. Behandle regnskap pr. 31. desember foregående år inkl. revisorrapport 

12. Behandle budsjett og årsplan for inneværende år 

13. Behandle forslag til nye kontingentsatser 

14. Valg til forbundsstyret 

15. Valg av revisor 

16. Valg av tre medlemmer til en valgkomité 

 

 

Sakene til behandling: 

 
Sak 1: Valg av ordstyrer, referent og tellekorps 

 

Forslag til møteleder: Johs. Kolltveit 

Forslag til referent: Live Kydland Torvund 

Forslag til tellekorps: Karianne Meen Kristoffersen og Anne-Marie Hareide 

 

 

Vedtak:  
Forslaget godkjennes. 

 

 

 

  



2 

 

 

Sak 2: Godkjenne delegater og opptelling av stemmer 
 

 

65 delegater møtte, og 14 fullmakter var levert innen fristen. Antall stemmeberettigete delegater inkludert 

fullmakter er 79 stykker.  

 

Vedtak:  

Delegatlisten og etteranmeldte delegater godkjennes. 

 

Sak 3: Godkjenne innkallingen 
 

Innkallingen ble sendt ut fra Styreweb til alle medlemsorganisasjoner torsdag 21. mars og samme dag lagt 

inn på arrangementet på kalenderen på Soppognyttevekster.no med sakspapirene inkludert som nedlastbar 

PDF. 

 

Informasjon om årsmøtet ble også sendt samme dag til alle tillitsvalgte gjennom Styreweb og til alle 

registrerte medlemmer. 

 

Vedtak: 

Innkallingen godkjennes. 

 

 

Sak 4: Godkjenne forretningsorden og saksliste 
 

Forretningsorden ble etterlyst da den ikke følger med årsmøtepapirene som nevnt i saken. Det viser seg at 

forretningsorden står på stemmesedlene. Møteleder påpeker ulikhet i oppsummeringen av sakslisten og selve 

sakspapiret, og ber om at vi følger sakspapirene.   

  

Vedtak:  

Forretningsorden og sakliste godkjennes med følgende endring:  

 

Vi behandler sakene med de navn og nummer som står i sakspapirene, ikke i oppsummeringen av sakslisten. 

Endringen blir som merket med rødt: 

 

Saksliste: 

 

1. Valg av ordstyrer, referent og tellekorps 

2. Godkjenne delegater og opptelling av stemmer 

3. Godkjenne innkalling 

4. Godkjenne forretningsorden og saksliste 

5. Valg av to personer til å skrive under protokollen 

6. Behandle styrets forslag om vedtektsendringer 

7. Behandle forslag til revisjon av Strategiplan 2023-2027 og om endring av praksis for revisjonen 

framover  

8. Forslag fra foreningene 

9. Høstsopptreffet 2025 og 2026 og Nytteveksttreffet 2025 og 2026 

10. Behandle forbundsstyrets beretning om virksomheten for foregående år 



3 

 

 

11. Behandle regnskap pr. 31. desember foregående år inkl. revisorrapport 

12. Behandle årsplan for inneværende år 

13. Behandle budsjett for inneværende år 

14. Behandle forslag til nye kontingentsatser 

15. Valg til forbundsstyret 

16. Valg av revisor 

17. Valg av tre medlemmer til en valgkomité 

«Sak 14: Behandle kontingentsatser» blir behandlet før «Sak 13: Behandle budsjett for inneværende år».  

 

 

Sak 5: Velge to representanter til å underskrive protokollen 
 

Forslag 1: Siri Hovland, Lillehammer SNF 

 

Forslag 2: Kari Blikra, Jærsoppen  

 

Vedtak: 

Forslagene godkjennes. 

 

Sak 6: Forslag om vedtektsendringer 
 

Styret har forberedt to vedtektsendringer. Begge endringene er begrunnet og beskrevet med konkrete forslag 

til endringer i sakspapiret. Det stemmes over foreslåtte endringer per paragraf. 

 

Vedtektsendringer krever 2/3 flertall. 

 

Vedtektsendring 1: Formalia om likestilling mellom FMR og NFU 

 

Vedtektene er ikke oppdatert etter at Nyttevekstfaglig utvalg (NFU) ble etablert som et likestilt råd til 

Fagmykologisk råd (FMR). Endringen gjelder punkt 4.2.5.  

 

 Gjeldende formulering: 

4.2.5. Styret har opprettet Fagmykologisk råd (FMR) som et uavhengig faglig råd som skal bistå styret 

og NSNF i faglige spørsmål. Styret vedtar mandat og retningslinjer for FMR og utpeker medlemmer til 

rådet.  

 

Styret er ansvarlig for fastsettelse av Normliste for norske soppers matverdi etter innstilling fra FMR 

 

Forslås endres til: 

4.2.5. Styret har opprettet Fagmykologisk råd (FMR) og Nyttevekstfaglig utvalg (NFU) som et 

uavhengige faglige råd som skal bistå styret og NSNF i faglige spørsmål. Styret vedtar mandat og 

retningslinjer for FMR og utpeker medlemmer til rådene.  

 

Styret er ansvarlig for fastsettelse av pensumlister og normlister Normliste for norske soppers matverdi 

etter innstilling fra rådene. 
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Vedtak:  

Vedtektsendring 1 godkjennes enstemmig som justeringen foreslått av møteleder og merket med rødt: 

 

4.2.5. Styret har opprettet Fagmykologisk råd (FMR) og Nyttevekstfaglig utvalg (NFU) som 

uavhengige faglige råd som skal bistå styret og NSNF i faglige spørsmål. Styret vedtar mandat og 

retningslinjer og utpeker medlemmer til rådene.  

 

Styret er ansvarlig for fastsettelse av pensumlister og normlister for sopp og nyttevekster etter 

innstilling fra rådene. 

 

 

 

Vedtektsendring 2: Virkeperioden for styreleder 

 

Vedtektene angir at styreleder velges hvert andre år. Det kan være gode grunner til å endre dette til årlig valg. 

Oppgaven er krevende og det vil være lettere å rekruttere til ettårs- enn toårsperioder. Årlig valg sikrer også 

bedre mot feilvalg. Styret ønsker derfor å rette et forslag om vedtektsendring til årsmøtet 2024. Endringen 

gjelder punkt 4.1.5. 

 

Dagens formulering: 

4.1.5. Valgordning: Alle valg skal være skriftlige dersom det foreslås flere kandidater enn det som skal 

velges, eller hvis noen forlanger det. Styreleder og styremedlemmer velges for to (2) år, numeriske 

varamedlemmer, revisor(er) og valgkomitémedlemmer for ett (1) år. I partallsår velges leder, to 

styremedlemmer og tre varamedlemmer. I oddetallsår velges tre styremedlemmer og tre 

varamedlemmer. Nestleder velges internt i styret. Et varamedlem som erstatter et styremedlem 

fungerer ut dette styremedlemmets valgte periode. Det skal tilstrebes en tilfredsstillende representasjon 

fra medlemsforeningene både i styret og i valgkomiteen. Om et medlem av valgkomiteen selv stiller til 

valg, må medlemmet straks gå ut av komiteen. Ingen kan sitte sammenhengende i styret i samme rolle i 

mer enn seks (6) år og samlet ikke i mer enn ti (10) år. 

 

Forslås endres til: 

4.1.5. Valgordning: Alle valg skal være skriftlige dersom det foreslås flere kandidater enn det som skal 

velges, eller hvis noen forlanger det. Styreleder velges for ett (1) år, styremedlemmer velges for to (2) 

år, numeriske varamedlemmer, revisor(er) og valgkomitémedlemmer for ett (1) år. I partallsår velges 

leder, to styremedlemmer og tre varamedlemmer. I oddetallsår velges tre styremedlemmer og tre 

varamedlemmer. Nestleder velges internt i styret. Et varamedlem som erstatter et styremedlem, 

fungerer ut dette styremedlemmets valgte periode. Det skal tilstrebes en tilfredsstillende representasjon 

fra medlemsforeningene både i styret og i valgkomiteen. Om et medlem av valgkomiteen selv stiller til 

valg, må medlemmet straks gå ut av komiteen. Ingen kan sitte sammenhengende i styret i samme rolle i 

mer enn seks (6) år og samlet ikke i mer enn ti (10) år. 

 

 

Det kommer forslag fra møteleder om å sette inn setningen «I partallsår velges 2 styremedlemmer, i 

oddetallsår velges 3 styremedlemmer.» Møteleder forslår at en først stemmer om endringen av valgperiode 

for leder fra 2 til 1 år før en eventuelt stemmer over justeringen av formuleringen, og dette ble godtatt uten 

innvendinger.  

 

Vedtak: 

Vedtektsendring 2 godkjennes som foreslått med over 2/3 dels flertall. 
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Justeringen i vedtektsendringen merket i rødt vedtas med enstemmig flertall:  

 
4.1.5. Valgordning: Alle valg skal være skriftlige dersom det foreslås flere kandidater enn det som skal 

velges, eller hvis noen forlanger det. Styreleder velges for ett (1) år, styremedlemmer velges for to (2) 

år, numeriske varamedlemmer, revisor(er) og valgkomitémedlemmer for ett (1) år. I partallsår velges 2 

styremedlemmer, i oddetallsår velges 3 styremedlemmer. Nestleder velges internt i styret. Et 

varamedlem som erstatter et styremedlem, fungerer ut dette styremedlemmets valgte periode. Det skal 

tilstrebes en tilfredsstillende representasjon fra medlemsforeningene både i styret og i valgkomiteen. 

Om et medlem av valgkomiteen selv stiller til valg, må medlemmet straks gå ut av komiteen. Ingen kan 

sitte sammenhengende i styret i samme rolle i mer enn seks (6) år og samlet ikke i mer enn ti (10) år. 

 

Sak 7: Behandle forslag til revisjon av Strategiplan 2023-2027 og om endring 

av praksis for revisjonen framover.  
 

Fristen for å sende inn forslag til den årlige revisjonen av strategiplanen var 15. februar. Det kom inn innspill 

fra fire foreninger. Innspillene er en blanding av kommentarer til organisasjonssamlingen, innspill til årsplan 

og forslag til saker på årsmøtet, se vedlegg.  

 

Det var ingen konkrete formulerte forslag til revisjon av selve strateginotatet. Styret har derfor vurdert det 

som mer hensiktsmessig å ta innspillene opp i diskusjonen rundt årsplan og som forslag til årsmøtet heller 

enn til revisjon av strateginotatet, se neste sak. Foreningene som har sendt inn innspill er orientert om dette.  

 

Det kom inn kun ett konkret forslag til endring av strategiplanen, dette fra administrasjonen. Forslaget dreier 

seg om å likestille sopp, lav og planter til fargebruk, og gjelder delmål 11 under hovedpunkt 1.Økt kunnskap 

om og økt bruk av sopp i samfunnet: 

 

«Forbundet skal arbeide for å fremme interessen for sopp, lav og planter brukt til farging av garn 

og tekstiler, til å lage papir av og for framstillinger av pigmenter til olje- og akvarellmaling.» 

 

Det var årsmøtet 2022 som vedtok årlig revisjon av strategiplanen. Er det på tide å gjøre om på det vedtaket? 

Vi har også fått uformelle tilbakemeldinger om at denne revisjonen nå ikke oppleves meningsfull, og at tiden 

i stedet nærmer seg der man heller skal begynne å tenke på neste strategiplan.  

 

Sakspapir: 

Innspill fra foreningene 2024 – samlet oversikt  

Strategiplanen 2023-2026 revidert etter årsmøtet 2023 
 

Vedtak nr. 1: 

Forslaget om presisering under 1-11 godkjennes og tas inn i en oppdatert strategiplan etter årsmøtet.  

Utover dette revideres planen ikke i 2024. 

 

Vedtak nr. 2: 

Årsmøtet anser det ikke nødvendig med ytterlige revisjoner av strategiplanen 2024-2027 

 

 

 

 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://soppognyttevekster.no/wp-content/uploads/2023/04/NSNF_Strategi-2023-2027_230428.pdf
https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://soppognyttevekster.no/wp-content/uploads/2023/04/NSNF_Strategi-2023-2027_230428.pdf
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Sak 8: Forslag fra foreningene: Endring av tidspunkt for årsmøtet 
Det kom inn forslag, kommentarer og innspill fra fire foreninger til fristen for strategiplanrevisjonen. De er 

en blanding av kommentarer til organisasjonssamlingen, innspill til årsplan og forslag til saker på årsmøtet, 

se vedlegget Innspill fra foreningene 2024 – samlet oversikt.  

 

Et innspill fra både Trondheim SNF og Risken SNF tas her opp som forslag til årsmøtet. Spørsmålet dreier 

seg om årsmøtet skal begynne tidligere på dagen for å kunne avsluttes tidligere på ettermiddagen, slik at 

delegatene med mest tidkrevende reisevei kan komme hjem i rimelig tid. Saken var oppe på årsmøtet i 2023 

etter forslag fra Lillehammer SNF. Den ble da sendt tilbake i styret etter først å ha blitt foreslått avvist. Styret 

behandlet saken på nytt som sak 60-23, men kom til samme konklusjon. Hovedbegrunnelsen er at en endring 

kutter verdifull tid fra et viktig og kostbart arrangement som organisasjonssamlingen er. Risken og 

Trondheim argumenterte igjen mot dette gjennom et nytt forslag til årsmøtet. Se forslaget her: Forslag fra 

Risken og Trondheim 

 

Styret foreslår derfor nå å ta saken opp til votering på årsmøtet. Det stemmes over følgende alternativer, i 

denne rekkefølgen:  

 

 

Det stemmes først over alternativ 1, som er styrets forslag: 

 

Årsmøtehelgen fortsetter etter samme opplegg som de siste årene med organisasjonssamling lørdag og 

søndag formiddag, med årsmøtestart etter lunsj på søndag og avslutning senest kl. 17:00. 

 

Vedtak: 

Styrets forslag alternativ 1 falt med stort flertall.  

 

 

Hvis forslaget avvises, stemmes det over alternativ 2: 

 

Årsmøtet ber styret gjennomføre organisasjonssamling og årsmøte slik at årsmøtet fra og med 2025 er 

ferdig gjennomført innen kl. 14:00 på søndag. Det innebærer at man også kan se på muligheten for 

program etter årsmøtet. 

 

Vedtak: Forslaget ble enstemmig vedtatt med justeringen merket i rødt 

 

 

 

 

 

Sak 9: Høstsopptreffet nytteveksttreffet 2024 og 2025 
 

Årsmøtet 2021 vedtok at arrangørforeninger for høstsopptreff og nytteveksttreff framover skulle bestemmes 

på årsmøtet. Det må være et mål å ha arrangører klare for de neste to årene. 

 

Nytteveksttreffet 2024: Jærsoppen  

Nytteveksttreffet 2025: (I samtaler med Romerike SNF) 

Nytteveksttreffet 2026: (åpent) 

https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/12wbstbruv9cmtlmun8wu/NSNF_-rsm-te_2024_Forslag_Tidspunkt-for-rsm-te.pdf?rlkey=ff9wostuozc1ehhisk9vta7jw&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/12wbstbruv9cmtlmun8wu/NSNF_-rsm-te_2024_Forslag_Tidspunkt-for-rsm-te.pdf?rlkey=ff9wostuozc1ehhisk9vta7jw&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/12wbstbruv9cmtlmun8wu/NSNF_-rsm-te_2024_Forslag_Tidspunkt-for-rsm-te.pdf?rlkey=ff9wostuozc1ehhisk9vta7jw&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/12wbstbruv9cmtlmun8wu/NSNF_-rsm-te_2024_Forslag_Tidspunkt-for-rsm-te.pdf?rlkey=ff9wostuozc1ehhisk9vta7jw&dl=0
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Høstsopptreffet 2024: Aust-Agder sopp- og nyttevekstforening 

Høstsopptreffet 2025: Trondheim sopp- og nyttevekstforening 

Høstsopptreffet 2026: (åpent)  

 

Vedtak: 

Planene godkjennes som foreslått. 

 

 

Sak 10: Behandle årsberetning 

Årsberetning 2023 er sendt ut innen vedtektsfristen. 

Sakspapir: 

Årsberetning 2023  
 

Vedtak: 

 

Årsberetningen 2023 godkjennes som foreslått. 

 

 
 

Sak 11: Behandle regnskap i revidert 

stand  

Regnskapspapirene er sendt ut innen vedtektsfristen. 

Sakspapir: 

Prosjektregnskap og budsjett 2023-2024  

Årsregnskap for 2023 

Revisjonsberetning 2023  
 

Vedtak: 

Årsregnskap 2023 godkjennes. 

 

 

 

Sak 12: Behandle årsplan for inneværende år 
Det kom inn innspill fra fire foreninger. Innspillene er en blanding av kommentarer til organisasjons-

samlingen, innspill til årsplan og forslag til saker på årsmøtet. Styret har derfor vurdert det som 

hensiktsmessig å ta opp innspillene særlig i diskusjonen rundt årsplan. Foreningene som har sendt inn innspill 

er orientert om dette.  

 
Innspill fra foreningene 2024 – samlet oversikt  

NSNF_Årsplan-2024+Revidert-strategiplan 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/kuaauzl3fqve9huhxc3dt/NSNF_-rsm-te_2024_-rsberetning_2023_230317.pdf?rlkey=fbu6pxae1revxb4krqy2rlhvn&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/nglxqonwvjrtufkdwd9a8/NSNF_-rsm-te_2024_Prosjektregnskap-budsjett_2024.pdf?rlkey=wacbbqv0x65iq7iejho7hieps&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/ed7ll7m43dgpovsr6jkug/NSNF_-rsm-te_2024_-rsregnskap-med-noter-for-2023.pdf?rlkey=dipteydwt4na0qh7rft30x7sl&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/x0n9gt3s7jcxad4ks4e8v/NSNF_-rsm-te_2024_Revisjonsberetning-for-2023.pdf?rlkey=q1r1zpzsij5kt5vf5q8luly4o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/p23y5q4ycgfsl7q8en8tm/NSNF_-rsm-te_2024_-rsplan2024-Revidert-strategiplan_240319.pdf?rlkey=9cgxtv8mt1mviixrh04yw1gzj&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/kuaauzl3fqve9huhxc3dt/NSNF_-rsm-te_2024_-rsberetning_2023_230317.pdf?rlkey=fbu6pxae1revxb4krqy2rlhvn&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/nglxqonwvjrtufkdwd9a8/NSNF_-rsm-te_2024_Prosjektregnskap-budsjett_2024.pdf?rlkey=wacbbqv0x65iq7iejho7hieps&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/ed7ll7m43dgpovsr6jkug/NSNF_-rsm-te_2024_-rsregnskap-med-noter-for-2023.pdf?rlkey=dipteydwt4na0qh7rft30x7sl&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/x0n9gt3s7jcxad4ks4e8v/NSNF_-rsm-te_2024_Revisjonsberetning-for-2023.pdf?rlkey=q1r1zpzsij5kt5vf5q8luly4o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/68cl45qakdd29gbsry5v3/NSNF_-rsm-te_2024_Strategiplan-innspill_samlet_240226.pdf?rlkey=y9p2btepxejf54zt8xse1n5nu&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/p23y5q4ycgfsl7q8en8tm/NSNF_-rsm-te_2024_-rsplan2024-Revidert-strategiplan_240319.pdf?rlkey=9cgxtv8mt1mviixrh04yw1gzj&dl=0
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Vedtak: 

Årsplan 2024 godkjennes. 

 

 

 

Sak 13: Behandle budsjett for inneværende år 
Sakspapirene er sendt ut innen vedtektsfristen. 

 

NSNFs prosjektregnskap gir en samlet framstilling av regnskap 2022 og 2023 og budsjett 2023 og 2024. I 

høyre kolonne er forslaget til budsjett for 2024. 

 

Arbeidet med årsplanen ble koplet med revisjon av strategiplanen og har pågått fra sommeren 2022. 

Forslaget til årsplan har innarbeidet innspillene fra høsten 2022, styrets gjennomgang av disse samt en ny 

runde innspill fra foreningene, som ble avsluttet 5. mars 2023. De samlede tilbakemeldingene fra 

foreningene for siste runde er vedlagt, til orientering. 

 

Sakspapirer: 

Prosjektregnskap og budsjett 2023-2024  
 

Vedtak: 

Budsjett 2024 godkjennes. 

 

 

 

Sak 14: Behandle kontingentsatser 
 

Styret foreslår å øke satsen for medlemskontingent fra 2025 opp til gjennomsnittlig økning i 

konsumprisindeks for 2023. Økningen var på 5,5 %.  

 

De nye kontingentsatsene fra 2025 blir da:  

 

Hovedmedlem: 525 kr 

Ungdomsmedlem: 260 kr 

Husstandsmedlem: 130 kr 

 

 
Trondheim SNF fremmer følgende motforslag: Kontingentsatsen beholdes slik den ble vedtatt på årsmøtet 

2023.  

 

 

Vedtak: 

Styrets forslag vedtas mot 20 stemmer. 

 

 

 
 

https://www.dropbox.com/scl/fi/nglxqonwvjrtufkdwd9a8/NSNF_-rsm-te_2024_Prosjektregnskap-budsjett_2024.pdf?rlkey=wacbbqv0x65iq7iejho7hieps&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/nglxqonwvjrtufkdwd9a8/NSNF_-rsm-te_2024_Prosjektregnskap-budsjett_2024.pdf?rlkey=wacbbqv0x65iq7iejho7hieps&dl=0
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Sak 15: Valg til forbundsstyret 

Valgkomiteen har gitt innstilling til nytt styre i NSNF. 

Sakspapirer: 

Innstilling fra valgkomiteen 
 

 

Innherred SNF fremmet forslag om Solveig Skjerve som styreleder og Marit Stranden som styremedlem. 

 

Det ble gjennomført skriftlig valg av styreleder, der valget stod mellom Solveig Skjerve og Steinar Weseth. 

Opptelling viste 43 stemmer for Steinar Weseth, 29 for Solveig Skjerve og 5 blanke stemmer av i alt 77 avgitte 

stemmer.  

 

Trondheim SNF fremmet følgende forslag: «Marit Stranden foreslås inn som fast styremedlem. Trond Berg-

Hansen flyttes til varalisten og tar Marit sin plass der.»  

 

Årsmøtet vedtok med over 2/3 dels flertall at denne avstemmingen kunne bli gjennomført muntlig.  

 

Trond Berg-Hansen blir gjenvalgt som styremedlem for 2 år med 46 stemmer for.  

 

Kari Riddervold velges som styremedlem for 2 år ved akklamasjon.  

 

Lena Askland Møller, Marit Stranden og Solveig Skjerve velges som vara for 1 år ved akklamasjon.  

 

Vedtak: 

Årsmøtet har valgt følgende styreleder, styremedlem og varamedlem for den kommende perioden:  

 

Styreleder Steinar Weseth (Buskerud SNF) valgt for 2024-2025 

Styremedlem Trond Berg-Hansen (Oslo og Omland SNF) valgt for 2024-2026 

Styremedlem Kari Riddervold (Tromsø SNF) valgt for 2024-2026 

 

Varamedlem Lena Askland Møller (Oslo og Omland SNF) valgt for 2024-2025 

Varamedlem Marit Stranden (Trondheim SNF) valgt for 2024-2025 

Varamedlem Solveig Skjerve (Innherred SNF) valgt for 2024-2025 

 

Følgende var ikke på valg i år:  

 

Styremedlem Per Fadnes (Haugaland SNF) valgt for 2023-2025 

Styremedlem Teppo Rämä (Tromsø SNF) valgt for 2023-2025 

Styremedlem Trude Hessvik-Trøite (Eiker soppforening) valgt for 2023-2025 

 

 

Sak 16: Valg av revisor(er) 

 

Styret foreslår at Hverven revisjon AS fortsetter som forbundets revisor. 

 

Vedtak: 

Forslaget godkjennes. 

https://www.dropbox.com/scl/fi/yccdu9d564rviyehhic6w/NSNF_-rsm-te_2024_Innstilling-fra-valgkomiteen.pdf?rlkey=b5ha8g4p6g25tlon8ibqvmblf&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/yccdu9d564rviyehhic6w/NSNF_-rsm-te_2024_Innstilling-fra-valgkomiteen.pdf?rlkey=b5ha8g4p6g25tlon8ibqvmblf&dl=0
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Sak 17: Valg av tre medlemmer til en valgkomité 

 

Styret foreslår gjenvalg av Johs. Kolltveit som leder av valgkomiteen og gjenvalg av Cathrine Johnsen 

(Jærsoppen) og Anne-Marie Hareide (Risken) som medlemmer i valgkomiteen. 

 

Ellen Samuelsen (Steinkjer SNF) foreslår at Andreas Noteng går inn i valgkomiteen istedenfor Johs. 

Kolltveit, og det ble valg mellom de to kandidatene.  

 

Valget viste  

28 stemmer for Johs. Kolltveit  

43 stemmer for Andreas Noteng  

 

Cathrine Johnsen og Anne-Marie Hareide ble valgt som nye medlemmer i valgkomiteen ved akklamasjon. 

 

Vedtak:  

Årsmøte valgte følgende valgkomite: 

 

Andreas Noteng (Trondheim SNF), Cathrine Johnsen (Jærsoppen SNF) og Anne-Marie Hareide 

(Risken SNF). 

 

 

Protokolltilførsel: Delegat nr. 62 Andreas Noteng vil påpeke gjentatte vedtektsbrudd under valget. 

Møteledelsen fremstod uforberedt på kampvotering.  

 

 

NSNFs styre 

18.4 2024 

 

 

 

Protokollen er herved godkjent: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Siri Hovland, Lillehammer SNF                                                               Kari Blikra, Jærsoppen  

 

 

Kari Blikra (Apr 19, 2024 16:17 GMT+2)
Kari Blikra
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